Vacature Tactisch Inkoper

CHRYSAL DE KRACHT ACHTER BLOEMEN EN PLANTEN

Al tientallen jaren is Chrysal dé drijvende kracht in de bloemen- en planten-
industrie en wereldwijd marktleider in bloemenvoeding We streven ernaar
om de verwachtingen van onze klanten te overtreffen — vandaag maar ook
in de toekomst. Ons doel? De beste zorg voor bloemen en planten, tevreden
consumenten en uiteindelijk een mooiere en duurzamere wereld.

Chrysal heeft vestigingen in 9 landen en beschikt over eigen
productiefaciliteiten in Colombia, Ecuador, Kenia, Japan en Nederland. Voor
onze Inkoop afdeling in Nederland zijn wij op zoek naar een

Tactisch Inkoper (32-40 uur)

Wat ga je doen?

Je onderhandelt met bestaande leveranciers in binnen- en buitenland. En je zoekt nieuwe mogelijkheden voor
jouw inkooppakket.

Je volgt de inkoopmarkt op zoek naar duurzame innovaties om de leidende rol van Chrysal te versterken.

Je bent de schakel tussen onze leveranciers en collega’s van diverse afdelingen waarmee je nauw samenwerkt om
steeds de beste match te vinden.

Je zorgt dat alle leveranciersinformatie goed wordt vastgelegd. Je rapporteert over de prestaties van jouw
leveranciers en stuurt bij als dat nodig is. Je draait mee in internationale project teams, waardoor je ook je
collega’s buiten Nederland leert kennen.

Dit ben jij!

=  HBO werk- en denkniveau met werkervaring op een internationale inkoopafdeling;

= Je hebt Nevi 1 of een andere relevante inkoopopleiding gedaan;

=  Je bent een teamspeler die denkt in oplossingen en snel kan schakelen;

= Je bent proactief, hebt goed analytisch inzicht en een nauwkeurige manier van werken;

= Je kunt je goed uitdrukken in het Nederlands en Engels, zowel mondeling als schriftelijk;

=  Verder kent MS-Office geen geheimen voor jou en ben je bij voorkeur bekend met MS Dynamics AX.

Wat bieden wij je?

Wij bieden een internationale werkomgeving met enthousiaste en gedreven collega’s in een informele sfeer. Samen
met de Inkoop verantwoordelijken in Colombia, Kenia en Japan voorzien wij Chrysal wereldwijd van alle
benodigdheden tegen optimale condities. Een gevarieerd inkooppakket biedt je de mogelijkheid om jezelf op
verschillende vlakken te ontwikkelen. Daarnaast kun je een grote bijdrage leveren aan de duurzaamheidsambities
van Chrysal door de juiste leverancierskeuzes te maken.

Jouw ontwikkeling staat centraal
Bij ons staat de ontwikkeling van onze medewerkers hoog in het vaandel. We bieden een marktconform salaris en
uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals

e 26 vakantiedagen+ 7 ADV-dagen

e Premievrij pensioen

e Flexibele werktijden en hybride werken

e Fietsenplan

e Optie voor deelname aan de collectieve ziektekostenverzekering.

e Naast individuele opleidingsmogelijkheden hebben alle Chrysal medewerkers hebben toegang tot het

online leerplatform Good Habitz
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Interesse? Is deze functie jou op het lijf geschreven? Dan ben jij misschien wel onze nieuwe collega! Stuur een
sollicitatiebrief met cv en motivatie naar werkenbij@chrysal.com
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